
PSYCHOEDUKACJA

 

SZTUKA WYSOKA

 

INNOWACJA
SPOŁECZNA

KIM JESTEŚMY

Jesteśmy Nową Formą instytucji kultury - jedynym repertuarowym teatrem w Warszawie ze statusem 
przedsiębiorstwa społecznego. 

Działamy jak profesjonalny teatr, ale także specjalizujemy się w przystosowaniu do rynku pracy osób z niepełnosprawnościami 
i chorujących psychicznie, pomagamy wykluczonym społecznie. 

Łączymy sztukę, edukację i turkusowe zarządzanie, tworząc projekty, które wspierają rozwój ludzi i organizacji.

MY W LICZBACH

Wspieramy cele CSR i ESG naszych partnerów.

W y k r a c z a m y  p o z a  g r a n i c e  t e a t r u ,  k t ó r y  z n a s z .

SZTUKA. EDUKACJA. PRZEDSIĘBIORSTWO SPOŁECZNE.

Wykorzystujemy doświadczenie sceniczne w pracy z biznesem.

NOWA FORMA
ZARZĄDZANIA

2.5 ROKU...
... i tempo, 
którego nie da się przeoczyć.

zbudowaliśmy własny model
zarządzania
przekształciliśmy w PS
wyprodukowaliśmy 5 premier

OD ZERA DO BOHATERA

Remontowaliśmy teatr samodzielnie. 

Zaczęliśmy od 46 K  
wkładu własnego

za nami 700 K inwestycji.

BYŁO NAS TROJE

Dziś zespół to 19. osób, wśród nich:

osoby z niepełnosprawnościami
więzień polityczny
uchodźcy polityczni i wojenni
osoby wykluczone

130 WYDARZEŃ 

...szeroki zakres usług:

produkcja audio i video
audiodeskrypcja, PJM
szkolenia dla biznesu
eventy
warsztaty artystyczne

R O C Z N I E  O R A Z . . .



 spektakle repertuarowe, koncerty muzyczne
produkcje stacjonarne i wyjazdowe
wysoko artystyczne, różnogatunkowe formy sceniczne
innowacyjne wykorzystanie technologii i nowych środków scenicznych
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0 2 BIZNES I WSPÓŁPRACE STRATEGICZNE

szkolenia dla firm, liderów i zespołów
wystąpienia publiczne, impostacja głosu, technika mowy
produkcje audio, wideo i reklamowe, audio deskrypcja i PJM
współprace wizerunkowe wsparcie działań CSR i ESG

0 1

CZTERY FILARY 
W realiach prywatnej instytucji kultury trwałość nie jest przypadkiem, 
lecz efektem ciągłego rozwoju i świadomej dywersyfikacji działalności.

TEATR

EDUKACJA I ROZWÓJ

warsztaty artystyczne i sceniczne, działania psychoedukacyjne
spotkania z twórcami, artystami i ekspertami
programy dla szkół, młodzieży i grup zorganizowanych
działania międzypokoleniowe — od 11 do 80 lat

DZIAŁANIA SPOŁECZNE I WELLBEING

działania dostępnościowe dla osób
z niepełnosprawnościami
reintegracja zawodowa
terapia uważności i koncerty
gongów tybetańskich
projekty społeczne oparte na
przeciwdziałaniu polaryzacji,
wykluczeniu i przemocy
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NASI MECENASI



9.77 9.69 9.71 9.69 (NIE) KOCHAM MOJEGO SYNA OBIECUJĘ, OBIECUJĘ CI... NOC HELVERA BÓG MORDU

ŚREDNIA Z PÓŁ TYSIĄCA OCEN NASZYCH SPEKTAKLI NA POPULARNYM SERWISIE :   9.7 / 10

MÓWIĄ O NAS

N A S Z  R E P E R T U A R :  N U D A  N I E  M A  T U  W S T Ę P U .

INSTGRAM.COM/NOWEFORMY

N O W E F O R M Y . O R G

LINKEDIN.COM/COMPANY/NOWEFORMY

FACEBOOK.COM/NOWEFORMY



WSPÓŁPRACUJEMY:

Stowarzyszenie
DeFacto

Stowarzyszenie
SPOZA

Fundacja 
Po Drugie

Fundacja
Idylla

audiodeskrypcje dla 
osób niewidomych

staże zawodowe dla
wykluczonych i osób 

z niepełnosprawnościami

wspieramy osoby 
w kryzysie psychicznym, 
reagujemy na przemoc 

warsztaty i spektakle dla
młodzieży w kryzysie

bezdomności.

FISE/OWES

wsparcie, doradztwo i rozwój 
w modelu przedsiębiorstwa

społecznego

 
Rafał Pyka
 

Radosław Jamroż
 

Fundacja Nowe Formy
KRS 0000954125

LUDZIE ZAPAMIĘTUJĄ NIE TO CO POWIEDZIAŁEŚ, ALE TO JAK SPRAWIŁEŚ, ŻE SIĘ POCZULI.

Prezes Zarządu
 
r.pyka@noweformy.org

Wiceprezes Zarządu
 
r.jamroz@noweformy.org

SKONTAKTUJ SIĘ Z NAMI:

Teatr Nowe Formy
ul. Zakroczymska 11
00-225 Warszawa
teatr@noweformy.org http://noweformy.org 

NOWE MIASTO

ZMIENIAMY OBLICZE POLSKIEJ KULTURY.

ZAŁOŻYCIELE TEATRU

RAFAŁ PYKA

Dawniej związany z Teatrem
Narodowym i Teatrem Nowym w
Warszawie, porzucił scenę
instytucjonalną, by stworzyć
autorską formę teatru i nauczania.

Zarząd Fundacji i założyciele teatru – praktycy sceny, komunikacji i biznesu.

RADOSŁAW JAMROŻ

Reżyser, aktor, twórca działań
społecznych i edukacyjnych.
Odpowiada za rozwój formatów
łączących teatr, psychoedukację 
i uważność. Łączy doświadczenie
artystyczne z szeroką praktyką
biznesową, budując integralny
model organizacji.

Aktor, producent i menedżer
kultury tworzący innowacyjne
formaty działań społecznych.

Łączy komunikację
 i technologię z nowoczesnym

zarządzaniem w kulturze.

Odpowiada za rozwój współpracy 
z trzecim sektorem oraz tworzenie
trwałego modelu działania teatru 

jako przedsiębiorstwa społecznego. 
Rozwija partnerstwa 

i nowe obszary działalności.


